Curriculum Vitae for Else Marie Skadborg

Erhvervserfaring — Psykolog:

2020- Overenskomst med den offentlige sygesikring.

2019- Bgrnesagkyndige undersggelser for Familieretshuset.

2006 - Selvstaendig psykolog/konsulent. Reflecta
Erhvervspsykologi v/Else Marie Skadborg

2005 - 2006: Konsulent Uddannelsesafdelingen, Arhus Amt

2001 - 2004: Arbejds- og organisationspsykolog ved Nordjyllands

Amts BST

Typer af arbejdsopgaver:

Konflikthdndtering/maegling. Familizert savel som pa arbejdspladser
- herunder frivilligt arbejde som maegler i KFUM’s sociale arbejde

Samtaler og vejledning. Individuel terapi, parterapi, samtaler med
bgrn og familier samt konfliktmaegling.

Krisesamtaler. Organisatorisk og individuelt

Stresshandtering. Individuelt og organisatorisk.
Kurser/undervisning i kommunikation, supervisionstraening og
bgrneradgiverforlgb.

Samtaler og vejledning med familier, parterapi og individuel terapi.
Lederudviklingsforlgb

Supervision/coaching af ledere

Supervision af team

Kurser i kollegial supervision/refleksion

Samarbejde

Arbejdsmiljg, sdvel generelt (herunder organisering og MED-
undervisning) som i relation til mere specifikke
arbejdsmiljgproblemstillinger

Organisationsudvikling, teamdannelse, teamudvikling,
tvaerfaglighed og gruppedynamikker.

Kompetenceudvikling, MUS og GRUS



e Projekt om mellemlederes vilkar for ledelse.

e Den motiverende samtale - kurser.

Erhvervserfaring sygeplejerske/sundhedsplejerske

1979 - 2001

1992 - 1993

Intensiv og bgrneafdeling, Aarhus Kommunehospital

Sundhedsplejen, Randers og Aarhus Kommune

Paadagogisk erfaring

2010 -

2008 -

1996-2000:

1999:

1999:

1997:

1985-1986:

Uddannelse

2018

2009:
2007:

2007:

COK. Underviser pa Den Offentlige Lederuddannelse
(DOL)

VIA University College. Timeunderviser pa efter
videreuddannelsens moduler, herunder traeningsmoduler
der sigter mod uddannelse som 'Vejleder og supervisor
indenfor sundheds- og socialomradet’.

Sygeplejeskolen i Arhus, ekstern underviser i psykologi.
Gennemsnitlig 20 timer pr. semester.

Sygeplejeskolen i Arhus. Udarbejdelse af ny
fagbeskrivelse og pensumtilrettelaeggelse for faget
psykologi i samarbejde med to af skolens ansatte.

Fysio- og ergoterapeutskolen i Alborg, undervisning i
arbejdspsykologi. I alt 12 timer.

Sygeplejeskolen i Arhus, A jour ferende kursus i
grundlaeggende sygepleje, tema: teori og bearbejdning af
temaerne stress og coping. I alt 12 timer.

Ribe Amts sygeplejeskole, timelaerer i anatomi/fysiologi.

Master i Konfliktmaegling (MKM). Kgbenhavns Universitet,
Juridisk fakultet.

Godkendt specialist i arbejds- og organisationspsykologi
Narrativ Praksis. Intensivt traeningskursus. Dispuk.

%\trategi og ledelse. HDO enkeltfag. Handelshgjskolen i
rhus.



2005:

2005:

2004:

2003:

2001:

2000:

1999:

2000:

1993-1997:

1989-1990:

1981-1984:

1975-1979:

1972-1975:

Kurser.

2019

2019

2016

Supervisoruddannelse for psykologer. Supervision i teori
og praksis fra et systemisk, fra et narrativt og fra et
eksistentielt perspektiv.

Autoriseret psykolog

Authority, Leadership and Organisation. “Leicester” -
Conference. Tavistock Instituttet.

Konsulentuddannelse for psykologer (Inpraxis)
Kandidatuddannelsen i psykologi ved Arhus Universitet.
Udarbejdelse af speciale: "Kompetenceudvikling i
arbejdslivet - et casestudie af kompetenceudviklingen i
det tvaerfaglige samarbejde i en kommunal forvaltning.”
Forskningsmedarbejder pa pilotprojekt vedrgrende
baggrunden for implementering af ‘Selvstyrende grupper’

og betydningen for arbejdsmiljget, ved Mogens Agervold.

Professionskontakt ved Center for Systemudvikling,
Psykologisk Institut, Arhus Universitet.

Bachelor i Psykologi ved Arhus Universitet.

Danmarks Sygeplejerske Hgjskole ved Arhus Universitet:
Sygeplejefaglig Diplomeksamen (SD) som
Sundhedsplejerske.

Enkeltfagsstuderende (deltid) ved Arhus Universitets
laegevidenskabelige fakultet. Eksamen i fglgende fag:
Anatomi, Histologi, Psykologi, Sociologi, Fysik, Kemi samt
Genetik & Statistik.

Sygeplejerskeuddannelse ved Alborg Sygeplejeskole.

Matematisk - Naturfaglig studentereksamen. Ngrresundby
gymnasium.

“Introduktionskursus I ISTDP”. Dansk Psykolog Forening,
Kreds @stjylland.

"Behandling af depression og psykosomatiske tilstande.”
Allan Abbas. DPSP internationalt seminar. Arhus.

Intensive Short Term Dynamic Psychotherapy, ISTDP



2015

2014

2014

2013

2013

2013

2012

2012

2012

2012

2012

2011

2011

2010

2009

2009

2009

V/Jon Frederickson. Dansk Psykoterapeutisk Selskab for
psykologer. Aarhus.

“N&r kompetanse trues”. Landskonference NSF. Oslo.

Barnet i familien i "familieterapien”
- i samfundet. STOK arsmgde 2014

"Maerkelige Menneske - et seminar om moderne
personlighedspsykologi.” DPSP. Aarhus

“Fremtidige spor - I en social og politisk kontekst”. STOK
arsmgde 2013.

Individual Therapy and Couple Therapy: Differences and
Common Ground. Martin Payne. Multiversitetet. Aarhus

Mini-Prokal: Kompetencudvikling i aktionslaering. Forlgb
med Benedicte Madsen.

“Konflikter og udveje: Den bedst mulige historie”. John
Winslade. DISPUK.

"Terapeut i evidensens tid”. Rolf Sundet. Narrativt Forum
E45.

Narrativ supervision. The Institute of Narrative Therapy.

Konference i Tveerfaglig supervision. Aarhus Universitet,
Aalborg Universitet, Region Midtjylland.

"Mellem Kastethed og Frihed”. Vibe Strgier.
Organisationspsykologisk Selskab.

"Brug af bevidning i Narrativ Praksis”. Geir Lundby.
Narrativt Forum E45.

Sommeruniversitet 2011. TAOS-instituttet/Attractor-
Rambgll.

Narrativ konflikthandtering. Gerald Monk. Narrativ
praksis.

Narrativ terapi ‘level five'. Art Fisher. Narrativ praksis.

"Organisationspsykologers Etik.” Organisationspsykologisk
Arskursus. 2009.

"T klinikken/ud af klinikken” v/Berith Bro. Dansk
krisekorps. Juni 2009



2009

2008

2008

2007

2004

2004

2004

2004

2004

Nov. 2003

2003:

2002:

2002:

2002:

2002:

2002:

2001:

"Narrativ praksis i organisationer.” Workshop med Jill
Freedman. Narrativ Praksis.

"Med individet pa arbejde - udfordringer og muligheder i
teori og praksis”. Organisationspsykologisk Arskursus
2008.

"De 3bne og skjulte psykologiske spil i grupper og
organisationer” v/Per Hulstream. Selskab for Kristne
Psykologer i Danmark.

"Hvem styrer - dig eller kunden?”.
Organisationspsykologisk Arskursus 2007.

Systemisk Master Class med Christine Oliver (Attractor)
"Intervention i organisationer med veerdibaseret ledelse”
v/Anders Bilde Jacobsen. (Dansk Psykolog Forening,
temamgde i Selskab for BST-psykologer, Vest )
Workshop om Coaching - Teori og metode v/Ejnar Bryld.
"Psykologens arbejde med ledelse”, v/Erik Kjaer, Right
Kjeer og Kjeerulff. (Dansk Psykolog Forening, Arsmgde i
Selskab for BST-psykologer )

Fyraftensmgde: Coaching i praksis” v/ Ejnar Bryld &
Lisbeth Holt. Selskab for A/O psykologer

Teamudyviklingssamtaler (Attractor)

The Management of Change from Individual, to team, to
Large Groups. Workshop med Peter Lang. (DISPUK)

Mediation - Igsningsfokuseret konfliktlgsning. (Solution)
Temadag om Cafe-seminarer — en arbejdsform for store
grupper, der vil laere ved hjeelp af hinanden. (Dansk

Psykolog Forening, Selskab for BST-psykologer Vest)

Temadag om Appreciative Inquiry (Lederforum Social- og
sundhedssektoren)

Introduktionsuddannelse for nye BST-ansatte. (BST-
foreningen)

Reteaming - Igsningsfokuseret arbejde med grupper og
teams. (Solution)

BST-psykologens kompetencer. (Dansk Psykolog
Forening, Selskab for BST-psykologer Vest)



2000:

Ringkgbing Amt. Konference om Laering og
kompetenceudvikling pa jobbet.

1998: Progressive og regressive gruppeprocesser. FAPIA.

1989: Kursus i Bern og opvaekst.(Folkeuniversitetet i Arhus).

1988: Foredragsraekke om smerter (DSR).

1988: Kursus i Menneskesyn - etik og forebyggende
sundhedsarbejde. (DSH).

Supervision.

2002 - Lgbende individuel supervision samt supervision i
grupper.

Publikationer.

2010: Den sveere kollegiale samtale. I: Kommunikation - for
sundhedsprofessionelle. Gads forlag maj 2010

1999: Medforfatter pa “En bro fra kontanthjeelp til

arbejdsmarked” af lektor, mag. scient. soc. Benedicte
Madsen. Forlaget Dafolo.

Frivilligt arbejde:

20109 -

2010-2016:

2002:

1996-1998:

1992-1995:

1987-1988:

Konfliktmasglernetveerk i KFUM’s sociale arbejde.
Konfliktmeegling og Konfliktmaegling i bgrnehgjde.

Etablering af non-profit netveerket “Narrativt Forum E45".
Formalet er at skabe lokale og virtuelle rammer for
udveksling og udvikling af narrative ideer.

Initiativtager til etablering af Nordjysk Arbejds- og
Organisationspsykologisk Forum.

Bestyrelsesmedlem i vuggestuen Brohaven, heraf 1 ar
som formand.

Bestyrelsesmedlem i bgrnehaven Vorrevangen, heraf 1 &r
som formand.

Foraeldreradsmedlem i bgrnehaven "Norgesparken”.



